
Firma
Name:
Dienstnehmer
Familienname:
Vorname:
Versicherungsnummer:
Ende der Beschäftigung:
Abmeldegrund:

� Anderer:

     Urlaub

      freie Tage

      Feiertage

      sonstiges

Abmeldung Dienstnehmer

� vorzeitiger Austritt

� fristlose Entlassung

noch auszuzahlen:

� Kündigung durch den Dienstgeber

� Kündigung durch den Dienstnehmer

� einvernehmliche Lösung

� Zeitablauf

Commendatio




